
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Саралинская средняя общеобразовательная школа»

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок

выполнения
Структурные подразделения, при

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

Отсутствует

110.19.31 А(110.19.32А;
110.19.33А; 110.19.34А). Убор
щик служебных помещений

Установить повышенный размер опла
ты труда (ТК РФ с. 147)

Повышение оплаты труда 
работникам, занятым на рабо
тах с вредными и опасными 

условиями труда

110.19.36. Кухонный рабочий Установить повышенный размер опла
ты труда (ТК РФ с. 147)

Повышение оплаты труда 
работникам, занятым на рабо
тах с вредными и опасными 

условиями труда

110.19.37. Повар
Установить ежегодный дополнитель

ный оплачиваемый отпуск (ТК РФ 
с.117)

Уменьшение времени контак
та с вредными химическими 
веществами, соблюдать ре

гламентированные перерывы 
в течении рабочей смены

Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

Установить повышенный размер опла
ты труда (ТК РФ с. 147)

Повышение оплаты труда 
работникам, занятым на рабо
тах с вредными и опасными 

условиями труда

110.19.38. Машинист (кочегар) 
котельной

Установить повышенный размер опла
ты труда (ТК РФ с. 147)

Повышение оплаты труда 
работникам, занятым на рабо
тах с вредными и опасными 

условиями труда
Тяжесть: Организовать рациональные 

режимы труда и отдыха
Снижение тяжести трудового 

процесса
Предоставлять право на досрочное 

назначение трудовой пенсии ПОСТА
НОВЛЕНИЕ КАБИНЕТА МИНИ

СТРОВ СССР от 26 января 1991 г N 10, 
п. 23200000-13786

Досрочное назначение трудо
вой пенсии

Установить ежегодный дополнитель
ный оплачиваемый отпуск (ТК РФ 

с.117)

Уменьшение времени контак
та с вредными химическими 
веществами, соблюдать ре-



гламентированные перерывы 
в течении рабочей смены

Предоставить 0,5 литра молока или 
другие равноценные пищевые продукты 

в смену; По письменному заявлению 
работника может быть заменена ком
пенсационной выплатой в размере, эк

вивалентном стоимости указанных про
дуктов, если это предусмотрено коллек

тивным договором.

Компенсация за вредные 
условия труда

Дата составления: 22.03.2019

Председатель комиссии по проведению сп^мщдьной оценней условий труда
______________Директор_______________ _________ Гребенькова О.В._________  / У  РЧ. 1 $

(должность) (шэ длись) Ф.И.О. (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 
Заместитель директора по учебно-

/х П .1 евоспитательной работе Аболешева Н.В.
(должность) (подпись) Ф.И.О. (дата)

Заведующий хозяйством
(должность) -  - Ж - Дроздова В.С.

(Ф.И.О.)
К. (И. 19.

(дата)

Эксперт(ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
4469 Погребняк Дарья Ивановна

-------------------------- ---------------------( Ф К О . ) ----------------------------------( Х у в  реестре экспертов) (под; ъУ"
<М. <&/&

(дата)


